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白根ガス株式会社 

 

この度、当社は 2025 年度に実施した取り組みが認められ、2026 年 4

月 28 日付で新潟県が実施する「新潟県多様で柔軟な働き方・女性活躍実

践企業認定制度（Ni-ful） 」の最高位であるゴールド認定を取得しました。  

 

「新潟県多様で柔軟な働き方・女性活躍実践企業認定制度（Ni-ful） 」と

は、新潟県が 2025 年度から創設したものであり、 多様で柔軟な働き方の

推進や仕事と家庭・その他の活動の両立支援、女性の登用・育成などに積極

的に取り組む企業を認定し、その取組を支援することで、企業における魅力

ある職場環境づくり及び女性活躍を推進しています。  

 

当社は、今後とも従業員の働きやすい職場づくりに積極的に取り組んで参

ります。 
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